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 关于教学督导工作机制进一步改进的通知 

各学院： 

按照《济南大学本科教学督导工作管理规定》，进一步完善“校院两级，专

兼结合，日常督导与专项督导并重”的教学督导体系，深入贯彻“以督促导，

以导带督，督导结合，重在指导”的指导思想，教务处对教学督导工作进行了

改进。 

一、教学工作规范化 

教务处近期修订了《济南大学本科教学督导工作实施细则》。明确了督导员

工作基本要求，督导内容与方式，日常督导、专项督导及重点督导等督导任务

具体开展的形式及基本要求。完善了《课堂教学评价指标体系及细则解释（督

导员使用）》，进一步加强了督导工作的规范化。 

二、教学督导信息反馈机制 

为有效的将督导工作的重心转到指导功能上，充分发挥教学督导员的指导
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作用，帮助教师提高教学水平，建立了督导结果反馈机制。 

1．学院 

各学院教学副院长可以通过教务处首页-教学督导-教学质量监督反馈，查

看本学院被督导情况。 

2．教师 

被督导老师登录济南大学应用集成平台可以看到自己被督导的情况，并可

以就被督导情况跟督导员及教务处进行交流。通过这种反馈机制，切实将督导

工作的重心由“监督”转到“指导”上来。 

《济南大学教学督导员工作实施细则》、《课堂教学评价指标体系及细则解

释（督导员使用）》、《各学院及相关教师教学督导结果查看方法》均已在教务处

教学督导网站公布。 

希望各学院领导和相关老师及时查看教学督导情况，并对督导员发现的问

题和改进建议进行交流反馈，同时对我们的工作多提宝贵意见。 

 

 

 

教务处 
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