济   南   大   学
优 质 课 程
申   请   表
课 程 名 称：

课 程 组 长： 
联 系 电 话： 
院(系)教研室： 
申 请 日 期：
	1．本课程的课程类别、特点及重要性简介：


	2．近三年本课程组在理论及实践教学改革、科研及教研成果、提高教学质量和开展学生第二课堂活动等方面的突出成绩：



3．课程组现状分析及发展规划：
	师资队伍结构分析（列表）： 

姓名   年龄     学历       职称      理论/实验课
	 高职称比例
	

	
	45岁以下理论课教师研究生比例
	

	
	实验人员本科以上比例 
	

	
	高职称教师中任主讲教师比例
	

	师资队伍发展三年规划及措施：

	教学质量现状分析（含实验课）：
	教学质量评估良好以上教师比例
	

	
	学生对该课程满意和较满意比例
	

	
	该课程学生平均成绩（近三年）
	

	教学质量提高三年规划及措施（含实验课）：


	科研、教研水平现状分析：

（含近三年研究项目统计及参加项目人员比例、第一作者学术专著、第一作者论文人均篇数/年等，参编教材数）



	科研、教研水平提高三年规划及措施：


4.本课程建设状况自评：

	一级指标
	二

级

指

标
	权重系数
	课  程  现  状
（对照《济南大学课程建设指标体系及评价标准》依次列出）
	自评等级

	
	
	
	
	A
	B
	C
	D

	1.

师资队伍
	1-1

队伍结构
	1.2
	1.                           


	
	
	
	

	
	
	1.2
	2.


	
	
	
	

	
	
	1.3
	3.


	
	
	
	

	
	1-2

主讲教师情况
	1.2
	
	
	
	
	

	
	1-3

教学研究
	1.3
	1.


	
	
	
	

	
	
	1.2
	2.
	
	
	
	

	
	1-4

学术水平
	0.8
	1.
	
	
	
	

	
	
	0.8
	2.
	
	
	
	

	
	1-5

师资培养
	0.6
	
	
	
	
	

	2.

教学条件
	2-1

教学大纲
	0.8
	
	
	
	
	

	
	2-2

教材
	1.0
	
	
	
	
	

	
	2-3

教学参考资料
	1.0
	
	
	
	
	

	
	2-4

教学设备手段
	0.8
	1.


	
	
	
	

	
	
	0.8
	2.
	
	
	
	

	3.教学状态
	3-1

教学文件管理
	1.0
	
	
	
	
	

	
	3-2

教研活动
	1.1
	
	
	
	
	

	
	3-3

教学改革
	1.0
	1.
	
	
	
	

	
	
	1.1
	2.
	
	
	
	

	
	3-4

教学辅助环节
	0.8
	
	
	
	
	

	
	3-5

命题及考试
	1.0
	1.
	
	
	
	

	
	
	0.8
	2.
	
	
	
	

	4.教学质量
	4-1

质量评估
	1.3
	
	
	
	
	

	
	4-2

学生反馈
	1.3
	
	
	
	
	

	
	4-3

抽测成绩
	1.0
	
	
	
	
	

	5
	网络课堂
	0.6
	
	
	
	
	

	5.课程特色项目
	4
	
	


自评结果：V=
附加分：

	5.教研室（中心）主任审核意见：

签字：

                                          年   月   日



	6．院（系）教学指导委员会审核意见：
                                          年   月   日



	7．校课程建设指导委员会审核意见：
年   月   日




第 2 页 共 6 页

